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Niezalezne monitorowanie

Kluczowy
Cel ogolny systemu kontroli Proces istotny Ryzyko mechanizm kontrolny Weryfikacja biezaca pozioma Testowanie poziome Weryfikacja biezaca pionowa Testowanie pionowe
opis czestotliwosé opis s | osoba opis osoba opis osoba opis s | osoba
Te poziome
Sprawozdanie z Przegladu Strategii w zakresie Oceny otoczenia
Weryfikacja okreslonych kierunkow i celow w momencie P 813 8 v realizowanego monitoringu Przegladu Strategii w Wiceprezes Zarzadu ds. ie pionowe

ekonomicznego, w tym ryzyka regulacyjnego i konkurencji oraz

Kierownik Zespotu

strategicznych Banku. tworzenia/aktualiz rocznie zakresie oceny obecnej sytuacji oraz prognoz | rocznie Finansowych/Wiceprezes kontrolnego obejmujace poprawnosc przebiegu procesu |rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
egieanye ° zmian ekonomicznych i prawnych w ramach Sprawozdania z ds.Ryzyk/Wydziat Handlowy ) mua 2 __
Zatwierdzenie Strategi Banku acji otoczenia w zkresie zmian ekonomicznych i Zarzadu ds.Handlowych tworzenia, weryfikacji zatozer i akceptacji Strategii.
przegladu Strategi rozwoju PBS w Sokofowie Podlaskim
prawnych
Definiowanie diugookresowej strategii | Utracone korzysci i poniesiene strat finansowych na skutek .
o ) : T poziome
banku blednie zdefiniowanych celow strategicznych ) e prawnost )
) realizowanego monitoringu realizacji Projekcji pionowe
Monitorowanie realizacji Strategii Banku, ocena Sprawozdanie z realizacji przyjetych zatozeri w Projekcji finasowej " ‘ )
onito! finansowej stanowiace] zatacznik do Strategii/Planu Wiceprezes Zarzadu ds. kontrolneg .
sp6jnosci Strategii z planem ekonomiczno - rocznie stanowiqce] zafacznik do Strategii Banku. Analiza wykonania planu  [rocznie Kierownik Zespotu ds.Ryzyk " ’ VAN rocanie : ' ) nos re rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
ekonomiczno - finansowego banku na 11 2 linii Finansowych monitoringu strategii banku na 11 2 linii obrony oraz
finansowym finansowego o
obrony oraz sposobu dokumentowania ww. sposobu dokumentowania ww. czynnosci.
czynnosci.
Skutecznosc i efektywnosé
dziatania banku
e pionowe
1) Nie osiagniecie zatozert Planu ekonomiczno - finansowego | Weryfikacja i akceptacja zatozer do diugo, érednio ) kontrolnego obejmujace poprawnosc przebieg:
e o e " ) Weryfikacja i zbiorcze opracowanie zafozei do Planu ekonomiczno{ ) ) °° ° ; rocznie Wiceprezes Zarzadu ds.
na skutek prayjecia nieprawidiowych zatozeri do Planu, i krétkoter rocznie rocznie Glowny Ksiegowy i akceptacji Planu -
j finansowego 4 ‘ om Finansowych
niepoprawnych danych finansowego realizowanego na 112 linii obrony oraz
2) Brak adekwatnych i terminowych dziatari Zarzadu Banku w sposobu dokumentowania ww. czynnosci.
celu osigniecia zatozert Planu ze wzgledu na i
Planowanie realizowany monitoring jego realizacji/przyjecie
niepoprawnych zafozersdo Planu, Testowanie poziome e pionowe
3) Ryzyko poniesienia strat finansowych ze wzgledu n e reatizaci Pl Sprawozdanie z realizacji przyjetych zatozer w planie Glowny Ksiegowy/Kierouni_|€2170WaneEo monitoringu realizaciplans wi B kontrolnego obejmujace poprawnost realizowanego | rocznie w B
ieprawi i . realizacii Planu - 6wny Ksiegowy/Kierownil iceprezes Zarzadu ds. iceprezes Zarzadu ds..
nieprawidtowe dane przyjgte do Planu p g kwartalnie iczno-fi na dany kwar i kwartalnie | .y ) ig kv ekonomiczno - finansowego bankuna 1i 2 finii | kwartalnie ; P . A monitoringu realizacji planu ekonomiczno - finansowego ; P ; A
i inansowego espotu ds.Ryz inansowycl inansowycl
finansowego 8 planu finansowego P vz obrony oraz sposobu dokumentowania ww. v banku na 11 2 linii obrony oraz sposobu Y
caynnosci. dokumentowania ww. czynnosci.
) Zgodnie 2
Zakladanie rachunkow klient )
e Planem pionowe
Indywiduainy o X Testow kontrolnego w zakresie kontroli rachunkéw biezacych i
Weryfikacja rekomendowanych dziatari . ) o - \
¢ " N — ja biezaca terminowych, w tym realizacji dyspozycii z ww. pétrocani Kontroli
marketingowych tj. badania potrzeb iientow i Zawieranie umow przez o ) » ' . ) ) ! )
) ) _ ) U t poziome v Dyrektor Jednostki poprawnosc obstugi systemow w zakresie | m przez Wiceprezes Zarzaduds.  [rachunkow Wewnetrznej
analizy konkurencji z uwagi na produkty pisywanie umowy przez h pracownikéw, | kazdorazowo |Pefnomocnikow Jednostek ) ° kwartalnie , P ° e '
! ! ) mocn! zawieranych uméw Organizacyjnej 2aje¢, poleceri zaplaty, przenoszalnosci  |Naczelnik  |Handiowych
bankowe, a takze oferty produktowel, planowanie Organizacyjnych ! ’
AR | rachunkow Wydziatu
i ; sprzedazy | monitoring sprzedazy.
Zaktadanie rachunkéw Kiient praecazy ' sprzedazy. Handlowego Kontrola rejestru skarg i reklamacji, w tym anonimowego
instytucjonalny ds. systemu informowania o naruszeniach rocznie ds. Zgodnosci
Depozytow
Ryzyko strat h oraz strat 2| Weryfikacja:
Obstuga rachunkéw bankowych - klient | 1iPzacl vzyka reputaciize wagledu na: 1. Dokonywania rozliczert
) indywidualny 1) niepr: a platnosci zleceri klient6w, sktadanych w
Przestrzeganie zasad bezgotéwkowe, kanatem sci i
zarzadzania ryzykiem w banku 2) oszustwa wewngtrzne | zewnetrzne, 2. Przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu
3) brak dostepu do ustug bankowosci elektronicznej, terroryzmu w tym identyfikacji Klient6w,
4) nadutycia w obszarze profilu zaufanego i podpisu iGentéw istych, i
elektronicznego <rodkow Zgodnie 2
> ) " " Osoba wyznaczona/Wydziat ) Testowanie pionowe Kluczowego mechanizmu Planem Testow
finansowego, rejestrowania transakcji. Lo ) o o <z o ) 2godnie 2 Lo ) ) ) ‘ %
eg0 el ) Weryfikacja i akceptacja zlecen platniczych na druga reke kazdej Racl i T poziome wymdg ) ) Weryfikacja pionowa w zakresie czynnosci|zgodnie z kontrolnego w zakresie czynnosci kasowych w sporzadzonym
3. Obstugi zleceri dotyczacych rachunkow w . ¢ ¢ : . " Jace |  [ptanem kontroli | Dyrektor Jednostki ‘ ) ) ! sow Kontroli
Obstuga rachunkéw bankowych - klient et oras wyptagotéwkiz rachunkula 2 |<240TOMe [transakci Akceptacia wyplat kwot powyze) 30 tys. 2t preez par Peinomoc| akceptaci wyplat kwoty okredlonej winstrukeii [o 1 | R O kasowo-skarbcowych okreslonych w planem Glowny Ksiegowy placéwkach operacyjnych/Testowanie pionowe przez Wownetrong
instytucionalny ot sk WY:n, B Pefnomocnika Jednostki Organizacyjnej Banku nik Jednostki Organizacyjnej |czynnosci kasowo-skarbcowych Kas) vinel Instrukeji czynnosci kasowych i skarbcowych | kontroli Kluczowego mechanizmu kontrolnego w zakresie Stanowisko d
Ulu praekazu pienigznego.
przekazu plenigznego. Banku caynnosc skarbcowych Kontroli
4. Sprzedazy i realizacji zlecert dotyczacych wpfat Wewnetrznej
056 nie posiadajacych rachunku na rachunki w etrzne
banku lub na rachunek w innym banku oraz obstug!
Zlecer przekazow pienigznych.
5. Obstugi kart ptatniczych, bankowosci
internetowe], innych produktow bankowosci
icznej . 6w dewizowych w
placéwkach.
Rontrola formalna, rachunkowa T merytoryczna
dowodéw i dokumentow ksiegowych,
idenci operaci gosp
Weryfikacja zgodnosci kont analitycznych 2 ie pionowe
syntetycznymi.Weryfikacja sporzadzania wyniku 2godnie 2 Kontrolnego w zakresie realizowanych na 1 linii
) _ ) yntetyczny ryfikacja sporza yniku o , 1.Kontrola zaewidencjonowanych operacji 8 ) o ) 80 ve »
) . Utracone korzysci oraz strat na 2godnie 2 zasadami rachunkowosci Weryfikacja i (w systemie ) - Planem Testow Akceptacja wynikow kontroli ) mechanizmow kontrolnych w zakresie poprawnosci )
Wiarygodnosc N ¢ ) o 0 zgocnic 2 zas " ) ! ° one Wydziat Rachunkowoscii  |gospodarczych. ) ) ) _ Wiceprezes Zarzadu ds.. ! / > ot ) Stanowisko Kontroli
- | Ewidencia ksiggowo - podatkowa skutek nierzetelnej sprawozdawczoci finansowej; oraz odpowiednimi przepisami w zakresie Zleceri krzyzowo przez pracownikéw kazdorazowo o reve . ) sporzadzonym | Glowny Ksiegowy przeprowadzonej w ramach testowania  |na biezaco |- formalnej, rachunkowej i merytorycznej dowodowi  |p )
sprawozdawczosci finansowe] R ; " > e " Sparwozdawczoici 2. Weryfikacia zgodnosci kont analitycznych z - " ! Finansowych rachu ! " ° Wewnetrznej
rachunkowosci bankw, a takze ustaler i Wydziatu Rachunkowosci i Sprawozdawczosci - ' przez Glownego przez Glownego Ksiggowego dokumentow ksiggowych, ksiegowanie w zakresie
syntetycznymi.
regulowania zobowiazari podatkowych zgodnie 2 yntetyezny, Ksiegowego gospodarki wlasnej. Testowanie obejmuje réwniez
przepisami prawa, a takze terminowego spossb dokumentowania ww. czynnosci.
realizowania zobowigzarh wobec innych
podmiotéw, wynikajacych z zawartych umow
dotuczacuch kosztédw aedlnuch
Weryfikacj 1. Kontrola odpiséw aktualizujacych wartos¢
1. Nierzetelna prezentacja danych finansowych wynikajacych z | 1. Tworzenia odpisow aktualizujgcych wartosé aktywow w ramach inwentaryzacji (amortyzacja Testowanie pionowe Kluczowego mechanizmu
Wiarygodnosc Wycena aktywow z i h odpiséw wartosci aktywow; |aktywow w ramach inwentaryzacji (amortyzaca | o o Wydziat $rodkéw trwalych) - mechanizm automatyczny N ) ) Akceptacja prawidiowosci wycen - Wiceprezes Zarzaduds.  |kontrolnego w zakresie reali h i Wiceprezes Zarzadu ds.
; o 2e miesiecznie Weryfikacja poprawnosci dziaania systemu o ’ : miesicznie | Giowny Ksiegowy : prav miesigczna | © ‘ A T rocznie !
sor ekspozycji kredytowych 2. Ryzyko strat 2 tytutu inwestycji finansowych; srodkow trwalych). Sparwozdawczoici realizowany przez system informatyczny. instrumentéw finansowych Finansowych kontrolnych na 1 linii w zakresie poprawnosci wyceny Finansowych
3. Ryzyko podjecia blednych decyzji inwestycyjnych. 2. Wyceny instrumentéw finansowych wedfug 2. Wycena instrumentéw finansowych aktywow i amortyzacji w ramach kontroli ksiegowosci
wartosci rynkowe]. wycenianych wedfug wartosci rynkowej.
1. Nierzetelna prezentacja danych finansowych wynikajacych z
i h odpiséw j 1. Biezacy monitoring zabezpieczer. o
o ) A o o - ! ) Testowanie pionowe w zakresie realizowanych
Klasyfikacja i tworzenie rezerw oraz | 2. Nieprawidiowe ujecie wartosci zabezpieczeri w przypadku  |2. Okresowy przeglad wartosci zabezpieczeri w f reat )
o ) S o ) ) - mechanizméw kontrolnych na 1.1 2 linii w zakresie
) . wycena zabezpieczert pod katem stosowania pomniejszer podstawy tworzenia rezerw celowych | kontekécie tworzonych rezerw celowych. ) Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych R " et )
Wiarygodnos¢ 5 L . . . " N . SRS " " L Dyrektor Jednostki o ; . Zesp6t Analitykow poprawnosci wyceny zabezpieczer pod katem tworzenia
) | tworzenia rezerw celowych oraz oraz odpisow aktualizujacych, 3. Praygotowanie projektu decyzji w sprawie na biezaco Weryfikacja biezaca (kontrola "na druga reke" ) na biezaco ror Jedng w obszarze monitoringu ekspozycii kredytowych i |kwartalnie P! e X rocznie Kontroli
sprawozdawczosci finansowej | o o ) o ! - ° ] Organizacyjnej arze Kredytowych rezerw celowych oraz odpisow aktualizujacych w ramach
odpisow aktualizujacych na odsetki od | 3. Brak spetnienia wymogéw wskaznika rezerw wymaganego  |tworzenia rezerw celowych oraz odpisow 2abezpieczen . Qe aye W e Wewnetrzne]
: ; o . kontroli monitoringu. Testowanie obejmuje réwniez
kredytow zagrozonych przez $502, aktualizujacych 2 tytutu odsetek od kredytéw ) m
> _ ; spossb dokumentowania ww. czynnosci.
4. Nieprawidlowe prezentowanie funduszy wlasnych w wyniku |zagrozonych.
blednej korekty kapitatu Tier1 2 tytutu réznicy rezerw celowych
Przygotowanie:
1. Zestawienia w zakresie bilansu, pozycji
Ryzyko decyzii i h, rachunku 2yskéw i strat, zmian w ’ ) ) ) -
) . ’ ecyel zarzaces : ! ' Pracownicy Wydziatu Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych N ) ) ) )
Wiarygodnosc . skutkujacych ryzykiem: utraconych korzysci, poniesienia strat |kapitale wiasnym, rachunku przeplywsw , rocznego spi ’ antzmor , Kierownik Zespotu ds.. | Akceptacja w obszarze spawozdawczosci. ) ) ) Testowanie pionowe w obszarze sporzadzonego Wiceprezes Zarzadu ds.
Roczna sprawozdawczoéé finansowa | 2 apital rocznie rocznie w obszarze sprawozdawczosci ryzyk jako elementu [rocznie rocznie Glowny Ksiegowy rocznie

sprawozdawczosci finansowej

h ze wzgledu na nierzetelna spr
finansowa, obowiazkowa, zarzadcza.

2. iaz
Spotdzielczego w Sokotowie Podlaskim.
3. Rocznego sprawozdania finansowego.

Banku

sprawozdania do odbioru przez Biegtego Rewidenta

Rachunkowosci i

ia zarzadu z dzialnosci banku

Ryzyk

Finansowej

sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Banku

Finansowych




Weryfikacja poprawnosci kont oraz danych do sprawozdawczosci
obligatoryjnej w zakresie:

Pracownicy Wydziatu

Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych
W obszarze sprawozdawczosé finansowa-

Wydziat Rachunkowosci i

ie sprawozdar, spor

przez Wydziat

Wiceprezes Zarzadu ds.

1.Ryzyko podejmowania nieadekwatnych decyzji zarzadczych dziennie -LCR, dzienne Rachunkowosci i Wersflond e dzienne przez Wydziat Rachunkowosci i dzienne Glowny Ksiegowy Rachunkowosci i Sprawozdawczosci przez Wiceprezesa |dzienne ; .
) ) YA eaTeat eryfikacja poprawnosci kont oraz danych do : inansowycl
skutkujacych ryzykiem: utraconych korzysci, poniesienia strat - NSFR, Sprawozdawczosci J2 poprawno: Lo v P Spr Sci Zarzadu ds. Finansowych Wy
dnoce o " ) . sprawozdawczosci obligatoryinej
Wiarygodnosé ych ze wzgledu na nierzetelng spra - nadzorczych miar plynnosci
sprawozdawczosci finansowej finansowa, , zarzadcza. 2
Kkar finansowych z tytulu nieprawidiowosci w zakresie
N it Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych N ) ot
racownicy Wydziatu , c rawozdar, rzez Wydzia )
Weryfikacja poprawnosci kont oraz danych do sprawozdawczoéci | miesieczne, VWY w obszarze sprawozdawczoéé finansowa- Wydziat Rachunkowosci i : ) ® P! 2 ner v Wiceprezes Zarzadu ds.
miesieczne vikacta p Rachunkowosci i : " miesieczne, o przez Wydzial Rachunkowosci i kwartalnie [ Gléwny Ksiegowy Rachunkowosci i Sprawozdawczosci przez Wiceprezesa  |kwartalnie :
obligatoryjnej - pozostate - ) Weryfikacja poprawnosci kont oraz danych do Sprawozdawczoci. ) Finansowych
Sprawozdawczoici e - - Sprawozdawczosci Zarzadu ds. Finansowych
sprawozdawczoéci obligatoryjnej
W przypadku wystapienia przekroczenia
Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych ktéregokolwiek 2 limitéw pozycji
Weryfikacia danychd dowcros | | w obszarze sprawozdawczosé zarzadeza- walutowych -zawieranie transakejiktore
eryfikacja danych do sprawozdawczosci zarzadczej zgodnie z
dziennie . g o Ve 'S’IZ . ‘ adcze) gl ; dziennie Pracownicy Zespotu ds. Ryzyk | Weryfikacja poprawnosci kont oraz danychdo | dzienne Kierownik Zespotu ds.Ryzyk | polegaja na sprzedazy lub zakupie érodkéw |dzienne Glowny Ksiegowy
zakresem okreslonym w SIZ w zakresie analizy pozycii walutowe
1 Ryzyko podejmowania nieadekwatnych decyzji zarzadczych V! Y pozye) 1 sprawozdawczosci zarzadcze] zgodnie z zakresem w walutach, majacych na celu sprowadzenie
skutkujacych ryzykiem: utraconych korzysci, poniesienia strat . . . okreslonym w SIZ pozycjl walutowych do wymaganego
. T Weryfikacja kompletnosci | poprawnosci poziomu
Wiarygodnosé . ych ze wzgledu na -« " | Wiceprezes Zarzadu ds.
¢ Sprawozdawczosé zarzadcza o2 sprawozdawczosci zarzadcze] zgodnie 2 zakresem ) ) miesiecznie
sprawozdawczosci finansowej finansowa, , zarzadcza. 2 ystap e Raportéw/Informacji/Sprawozdar, Finansowych
Kar ychz tytutu Sci w zakresie ¥ sporzadzanych przez Zespdt ds. Ryzyk
Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych
Weryfikacia danychd dowcros | | w obszarze sprawozdawczosé zarzadeza-
eryfikacja danych do sprawozdawczosci zarzadczej zgodnie z
miesieczne Ja dany P! adcze) zg miesieczne | Pracownicy Zespotu ds. Ryzyk |Weryfikacja poprawnosci kont oraz danychdo | dzienne Kierownik Zespotu ds.Ryzyk
zakresem okreslonym w SIZ - pozostate i toraz ¢
sprawozdawczosci zarzadczej zgodnie 2 zakresem
okreslonym w SIZ
Ryzyko poniesienia strat finansowych tacznie 7 ryzykiem
kontynuacji dziatalnosci Banku ze wzgledu na: byrektor Jednosti
rektor Jednostki
1) nieadekwatne mechanizmy kontroli ryzyka skutkujace Weryikaci ) ok Opiniowanie wnioskow kredytowych v resnst
eryfikacia yp: wniosku, organizacyjnej/Zesps
akceptacj nadmiernego ryzyka, Przyjecie whiosku kredytowego, w tym weryfikacja -ryiikac) > sanizacyjnej/zesp
. ) , ° ) clew o " wniosku i dokumentacji oraz proponowanego ' ) ) ) , Analitykow Kredytowych
Proces udzielania kredytow - sprzedaz  |2) bledy w dokumentacji kredytowej, wartosci nieruchomosci w prayjetych bazach kazdorazowo U dokumentaci . Kazdorazowo | Pracownik ds. kredytow Podjecie decyzj kredytowych praez osoby [ katdorazowo |70 WO SV
, ocena whiosku kr , o A 2godnie z kompetencjami
3) wydtuzenie procedur kredytowych, danych atprzyjece, o ! upowaznione, cztonkéw Zarzadu oraz 8 mpetency
) mozliwoéc poniesienia kar 2 tytulu blednie przekazanych przestrzeganie kompetencji decyzyjnych itp.) Zarzad decyzyjnymi/Komitet
Hliwosc poniesienia kar 2 tytulu bigdnle praekazany Testowanie poziome Kluczowych mechanizméw ) 2 Kredytowy
informacji kredytowych. ) ) 2godnie 2 pionowe
kontrolnych w zakresie przestrzegania procedur w ) ) ) ’
nven wzak ) Planem Testéw | Dyrektor Jednostki kontrolnych w zakresie przestrzegania procedur w
procesie udzielania kredytow realizowane na 1i2 anostl ) estraee: o
) Pro ’ v o P procesie udzielania kredytow realizowane na 1 2 linii
Przestrzeganie zasad i (przyjecie, ocena wniosku kredytowego, ) . . . .
S myarkiom wbanku © T decymyimych ) przez Analitykow Kredytowych/ (prayiecie, ocena wniosku kredytowego, przestrzeganie | rocznie stanowisko Kontrol
2arz ).
? Ryzyko poniesienia strat finansowych facznie 7 ryzykiem d o ) Dyrektrora isko ds. j itp.) Testowanie obejmuje )
Testowanie obejmuje rowniez sposob ' ) - ompetenc ¢ il Wewnetrznej
Kontynuacji dziatalnosci Banku ze wagledu na: Frisio bt Jednostki Wierzytelnosci Trudnych réwniez spos6b dokumentowania ww. czynnosci.
Proces udzielania kredytow - ocena : lokumentowania ww. czynnosci. )
Ve 1) nieadekwatne mechanizmy kontroli ryzyka skutkujace Organizacyjnej
ryzyka kredytowego w ujeciu ! ! )
! akceptacja nadmiernego ryzyka, o ) ) ) N Dyrektor Jednostki
jednostkowymw tym: 2qa " ) ) .| Weryfikacia sprzedazy i realizacia produktéw Opiniowanie wnioskéw kredytowych torednostid
row " 2) udzielanie kredytéw podmiotom nie posiadajacym zdolnosci e ) organizacyjnej/Zespst
1. Udzielanie kredytéw osobom ! kredytowych banku. Ocena zdolnosci i L . - Dyrektor Jednostki ‘
- kredytowej, ) "o " ) Weryfikacja oceny zdolnosci i wiaryg: i . or Jednostii - R Analitykow Kredytowych
fizycznym, 3 bichy w dokumentacji kredytowej e kredytowej, w tym w e kazdorazowo | Organizacyjnej/Zespst Podjecie decyzi kredytowych przez osoby | kazdorazowo |70 VO FTEHOMYEL
2. Udielanie kredytow it ecy ntacji krecytowel, rontrolne analizach finansowych m.in. podatkéw, kosztéw ytowe] Analitykéw Kredytowych upowaznione, czlonkéw Zarzadu oraz dgec o K‘;m_te tJ
i w 2yinymi/Komi
przedsigbiorcom/rolnikom teczne utrzymania gospodarstwa domowego. Zarzad Banku y2yiny:
oo ik obszarze wyceny zabezpieczer, Kredytowy
3. Udzielanie kredytow jednostkom zarze W : )
! 5) ekspozycji kredytowych,
samorzadu terytorialnego. ! o
6) brakujaca kwote rezerw celowych oraz odpisow
; na odsetki od kredvtéw
ie ekspozycii kredy :
Ryzyko poniesienia strat finansowych taczne z ryzykiem 1. Monitoring terminowosci sptat w tym
kontynuacji dziatalnosci Banku ze wzgledu na: poprzez system Novum.
1) nieadekwatne mechanizmy kontroli ryzyka skutkujace 2. Monitoring sytuacii finansowo - ekonomicznej stanowisko Kontrol
- anowisko Kontroli
akceptacja nadmiernego ryzyka, kredytobiorcow i zabezpieczer, w tym m.in.: rocznie e
ewnetrzne
orscstiacaanic sasad 2) ni i i kontrolnew |- weryfikacja poprawnosci kalkulacji wskaznikéw Dyrektor Jednostki Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych Tt . o mechanizméw kontrolmich na 11 «trznel
rzestrzeganie zasa estowanie stosowania mechanizméw kontrolnych na 1
& ) Monitoring kredytowy obszarze: wyceny ia ekspozycii sytuacie -finansowa ) Weryfikacja biezaca (kontrola "na druga reke" ) nabiezaco | Organizacyjnej/Zespot w obszarze monitoringu ekspozycii kredytowych i |pélrocznie Analityk kredytowy " oty
zarzadzania ryzykiem w banku cven na biezaco nizal arze m 2 linil w obszarze monitorowania ekspozycii kredytowych
kredytowych, kredytobiorcow y h
3) nieprawi je ekspozycji , - weryfikacja przeprowadzania oceny realizacji
4) brakujaca kwote rezerw celowych oraz odpi prognoz finansowych w ramach monitoringu
aktualizujacych na odsetki od kredytow zagrozonych, - terminowos¢ przeprowadzania monitoringu
5) brak systemu ostrzegania o zagrozeni jeczer
ie dziatar restrukturyzacyjnych
1. Utracone korzyci z tytutu nie odzyskania wierzytelnosci, | windykacyinych, ocena ryzyka ekspozycii
sci 2. Bledy w Klasyfikaci ekspozycji kredytowych, restruktur i wiigeis | iorazowo | Weryfikacia i daiatar Radca prawny/ T i i jzméw kontrolnyeh Stanowisko ds. Testowanie mechanizméw kontrolnych w zakresie
1z ZOW( i iz 2 r . ot . oy . W I . ot PR "
dziatania banku trudnymi 3. Zanizona kwota rezerw celowych, indywidualnym, wszelkie dziatania Banku w celu Ja propozyd P ds. Wierzytelnosci Trudnych | w obszarze windykaciii restrukturyzacii Wierzytelnosci Trudnych restrukturyzaci i windykacii - 6. Zg0dnoce
2ni ) i
4. Warost kosztéw windykacji i restrukturyzac. odzyskania niesptaconych kredytéw wraz z 8
odsetkami.
Weryfikacja zarzadzania plynnoscia biezaca, Krzyzowo inny pracownik ) Glown B )
vfikacja zarzadzania plynnoscia biezaca, o ) o ¥ Vpracownik | ctowanie stosowania mechanizméw kontrolnych| owny Testowanie prawidfowosci przebiegu procesu Wiceprezes Zarzadu ds.
przygotowania i podejmowania decyzji w sprawie |kazdorazowo | Weryfikacja propozycii lokowania srodkéw Zespotu i h e miesiecznie | Ksiegowy/Kierownik " oo miesiecznie !
wania ip ecyziw o w obszarze inwestycji finansowych. zarzadzania plynnoscia biezaca Finansowych
lokowania rodkéw, zakupu bonéw pienieznych Zespotu ds.Ryzyk
Inwestycje finansowe (papiery '
Skutecznosé i efektywnosé el ve (papiery 1) Uzyskanie nizszej niz planowano dochodowosci inwestycji, pionowe
utecz wartosciowe, certyfikaty, lokaty e ) g0 w zakresie diugoter inwestycji
dziatania Banku ’ 2) Warost ryzyka plynnosci Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych ) i ) T )
) v ) ) h e finansowych na 11 2 linii. Testowanie obejmuje rowniez Wiceprezes Zarzadu ds.
Kontrola zasadnosci podejmowania e Zespot ds. Ryzyk/Analityk | w obszarze inwestycii finansowych.Ryzyko , ) ’ ' > _ "
! ° kazdorazowo  [Ocena ryzyka kontrahenta, zgodnosci 2 limitami itp. kazdorazowo vestyal R rocznie Analityk kredytowy sposob dokumentowania ww. czynnosci. Kontrola rocznie Finansowych
h inwestycji ych Kredytowy y emitenta ych N o
inwestowania w instrumenty finansowe w zakresie skali i
(ryzyko kontrahenta) o Lo o
2g0dnosci
raportowania ryzyka z Systemem Informacji Zarzadczej
ie pionowe
1) Nie dostosowanie poziomu ryzyka do posiadanych funduszy . P e
. . ini . i, it ych 8O W Z 1
whasnych, Monitorowanie wysokosci funduszy wiasnych, o Zespot ds. Ryzyk/Wydzial ) e o )
Przestrzeganie zasad . _ " e wy. ncuszy wiashy Weryfikacja danych wp do arkusza P V2yk/ Wy w obszarze funduszy wlasnych oraz adekwatnoéci | ) v kapitatowych oraz d2wigni finansowej na 1 2 linii. v Wiceprezes Zarzadu ds.
panie zas 2) Nie nadzorczych miar w oraz Racl i oszarze ! miesiecznie | Kierownik Zespotu ds. Ryzyk veh oraz cawlgni !  |rocznie "
2arzadzania ryzykiem w Banku tie wype iczynnikow ace ¢ IcAAP - T arkusza Testowanie obejmuje rowniez sposob dokumentowania Finansowych
kapitatowe], wskaznika dzwigni finansowe] Sprawozdawczoici i 08 "
33 Mo dotreymanie wskainka divignifnansowe] ICAAP ww. czynnosci. Kontrola zgodnosci raportowania ryzyka z
Systeme Informaci Zarzadczej
Weryfikacja identyfikacji, pomiaru lub szacowania o ) ) ) -
Myza - a'l rapml}wm’ia rsprawm o Weryfikacja danych wp h do arkusza - Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych pionowe
analiza ryzyka operacyjnego; analiza ryzyka kredytowego;analiza | ) wobszarze: ryzyka operacyjnego; anliza ryzyka o N kontrolnego w zakresie monitorowania limitéw i KRI na ) Wiceprezes Zarzadu ds.
2godnie z SIZ. Monitorowani oraz . V2y¥a operacyineg o vz ytowego;a miesiecznie | Zespét ds. Ryzyk ryzyka op . Vineg V2| miesiecznie | Kierownik Zespotu ds. Ryzyk . Tg o " kwartalnie ; P . A
) o ) ° ) ryzyka ryzyka stopy pr ryzyka i 2 lini. Testowanie obejmuje réwniez sposol inansowycl
1) Nie dostosowanie poziomu ryzyka do posiadanych funduszy |kontrola przestrzegania limitéw wewnetrznych i vy we V2yka stopy proc vzvka wa - muje r P Y
whsmych oty oras weakimko Kt ryzyka plynnosci. ryzyka stopy procentowej;anliza ryzyka plynnosci. dokumentowania ww. czynnosci.
Przestrzeganie zasad Zarzadzanie istotnymi rodzajami ryzyka |2) Nie wypefnianie nadzorczych miar ryzyka, S—— m —
zarzadzania ryzykiem w banku |w dziatalnosci Banku 3) Nie zapewnienie zgodnosci miar ryzyka z apetytem na - i ) v o estowanle plonowe Kluczawego mechanizmu )
— , Weryfikacja danych do arkuszy Testow N ) T kontrolnych N kontrolnego w zakresie przep testow Wiceprezes Zarzadu ds.
ryzyko, Testy warunkow skrajnych kwartalnie } miesiecznie | Zespot ds. Ryzyk ) chanizm Kierownik Zespotu ds. Ryzyk 1080 W owadzania fesiow ' :
) Moslwoé poniesienia sirat. skrajnych w obszarze testow warunkéw skrajnych warunkéw skrajnych. Testowanie obejmuje rowniez | kwartalnie Finansowych
) sposéb ia ww. czynnosci.
Zespot ds. Ryzyk/Wydziat
o ) , Weryfikacja danych finansowych publikowanych w ramach Polityki , P v2yk/ Wy Zatwierdzenie danych publikowanych w ramach , Kierownik Zespotu ds. Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnych w
Polityka informacyjna rocznie ! Ja & rocznie Rachunkowosci i wierd ven rocznie ‘ . ! * : rocznie Pezes Zarzadu
informacyjnej. » Polityki informacyine] Ryzyk/Glowny Ksiegowy zakresie Polityki informacyjnej Banku.
Zgodnosé dziatania banku z
godnosc @ 1o . Weryfikacja zgodnosci dziatania Banku z Zespot ds. Ryzyk/Wydziat , iorownik Zespofu Testowanie stosowania mechanizméw kontroli
rzepisami prawa, r cena I . N . . N o . . " N N it 1 " ierownik Zespotu ds. N . N L
preepisami praw ! Brak zgodnosci z Ustawa o bieglych rewidentach (...) prawa, r netrznymii  |rocznie Weryfikacja skutecznosci | adekwatnosci zarzadzania ryzykiem | rocznie Rachunkowosci i " - rocznie  cespolL w ramach oceny i rocznie Stanowisko ds. Zgodnosci
wewnetrznymi standardami | zarzadzania ryzykiem > » zarzadzania ryzykiem Ryzyk/Glowny Ksigowy o oceny sk
standardami rynkowym Sprawozdawczoici adekwatnosci zarzadzania ryzykiem

rynkowymi




Zgodnos¢ dziatania banku z
przepisami prawa, regulacjami

Monitorowanie poziomu ryzyka braku

Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na:
1) nie przestrzeganie przepiséw prawa, regulacji

Ocena zgodnosci dziatania Banku z Zasadami tadu

Weryfikacja ryzyka braku zgodnosci- Informacja o postgpowaniach

1.Sprawozdanie dotyczace poziomu ryzyka braku
2g0dnosci oraz proponowanych dziatart
zapobiegawczych i redukujacych ryzyko,
2.Sprawozdanie dotyczace efektywnosci
zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci,

3.Raport dotyczacy identyfikacji, oceny, kontroli i

Testowanie i monitorowania profilu ryzyka braku

wewnetrznych, kwartalnie na biezaco Radca prawn: kwartalnie ds. Zgodnosci rocznie Prezes Zarzadu
[wewnetrznymi i standardami | zgodnosci 2 wzr‘;t MZS,U bledow Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych sadowych oraz skargach zlozonych przez Klientéw Banku & prawny monitorowania i profill ryzyka braku zgodnogci, 8 2godnosci &
rynkowymi edow, . 4.Zbiorcze zestawienie o otrzymanych istotnych
3) warost ryzyka reputacii. )
2gloszeniach naruszer,
5.0cena zgodnosci dziatania Banku z Zasadami
tadu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych.
Komitet ds. Ryzyk/Kierownik
Zespotu ds. Ryzyk/Glowny
1.Przeglad zarzadczy ryzyk bankowych;2. Przeglad Regulaminu Ksiegowy/ Kierownik Zespotu
» Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na: organizacyjnego; Zasad , Polityki tadu Korporacyjnego Administracyjno-
Zgodnosc dziatania banku z ) . ’ - oo , . ’
3 1) nie przestrzeganie przepisow prawa, regulacji Banku w Podlaskim”; Organizacyjnego/Wydziat wramach |
przepisami prawa, regulacjami | Zapewnienie zgodnosci kluczowych Weryfikacja i okresowy przeglad procedur przez | kazdorazowo, ) ’ ) " Przygotowanie propozycji zmian w procedurach ) ! ) ) Stanowisko ds.Zgodnosci
wewnetrznych, " 5 « Polityk WPBS W rocznie Handlowy/Stanowisko rocznie Wrasciciel procedury mechanizmow kontroli wewnetrznej w ramach kontroli | rocznie
[wewnetrznymi i standardami [ procedur wewnetrznych Banku o wiascicieli procedur (procesw) zgodnie 2 SIZ . ) o wewnetrznych netrzne) w
. 2) warost ilosci bledéw, Podlaskim”; Wierzytelnosci rodzajami ryzyka
rynkowymi
ynkowy! 3) wzrost ryzyka reputacji. « Polityki kadrowej PBS w Sokotowie Podlaskim”; Trudnych/Glowny
«Polityki (zasady) rachunkowosci w PBS w Sokotowie Podlaskim”. Ksiegowy/Radca Prawny
10D0/Stanowisko Kontroli
Wewnetrznej
Weryfikacja obejmuje:
Przeciwdziatanie praniu pienigdzy | finansowaniu
yzmu, w tym
srodkéw bezpieczeristwa finansowego; N
. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na: P! & i Testowanie zadarh zadar dotyczacych
Zgodnosc dziatania banku z ) . ! Rejestrowanie transakeji; Weryfikacja zadart dotyczacych przeciwdziatania wprowadzaniu do wante zad Sporzadzanie Raportu przez Analityka AML )
1) nie przestrzeganie przepisow prawa, regulacji ¢ przeciwdziatania wprowadzaniu do obrotu Kontrola stosowania mechanizméw kontrolnych w
przepisami prawa, regulacjami | Przeciwdziatanie praniu pienidzy i Analizg rejestru, raportowanie do GIIF oraz obrotu wartosci majal h 2 - Wyznaczony Pracownik e przekazanie do zatwierdzenia przez Zarzad. |kwartalnie/ro > echanizmou e '
wewnetrznych, kazdorazowo Ja” na biezgco wartosci y Analityk AML/AMLRO zakresie przeciwdziatania praniu pieniedzy na 112 linii  |rocznie |
[wewnetrznymi i standardami [ finansowaniu terroryzmu ‘ ’ ochrong dostepu do danych i informacji; lub h #rédet oraz Jednostki Organizacyjnej ° oet majg Kowye P Sporzadzanie sprawozdania przez AMLRO i |cznie Stanowisko ds. Zgodnosci
2) wystapienie transakeji nielegalnych, 2 nielegalnych lub nieujawnionych zrédef oraz obrony.
rynkowymi ' Aktualizacje i monitorowanie rejestru transakcji terroryzmu e przekazanie do zatwierdzenia przez Zarzad.
3) warost ryzyka reputacii. przeciwdziataniu terroryzmu
wysokokwotowych przez analityka prania;
yezna weryfikacie ia Klientow
(056b fiz. i instytucii) na listach sankcyjnych
poprzez system operacyjny Novum.
1. Ni i analiza jana 1. Weryfikacja: 1.0 zatozert nowego produktu/zgloszenie  [na biezaco | Wyznaczony Pracownik 1. Koncepcja produktu, analiza rentownosci na biezaco Naczelnik Wydziatu 1. Lista kont/schematy ksiegowe, Metryczka [na biezaco | Gtéwny Ksiegowy/Radca
produkt, generujaca koszty i zaangazowanie dajaca 1. Zalozer do nowego projektu inicjatywy Wydziatu Handlowego produktu oraz analiza ryzyk bankowych, ocena Handlowego ds. produktu, analiza pod katem prawnym, Prawny/Stanowisko ds...
niewspdtmiernie mate efekty do spodziewanych zyskéw. 2. Analizy oferty konkurengji mozliwosci pod katem systeméw informatycznych D 6 y 2g0dnosé i ir jami Zgodnosci/Stanowisko
Generowanie dodatkowych kosztéw. 3. Analizy ryzyk i opacalnosci nowego produktu wnik Zespotu ds. Ryzyk Kontroli Wewnetrznej
4. Projektu procedury, instrukcji- wspétpraca ia produktu,
Zgodnosé dziatania banku z Jektul procedury, Instrukcji- wspolpraca 2 A !
radca prawnym zmian do produktu, wycofanie produktu z oferty Banku
przepisami prawa, regulacjami | Wdrazanie i okresowe przeglady me i - § §
- standardami  orodukts 5. Oceny mozliwosci systemu informatycznego II. Analiza optacalnosci produkty, analiza kwartalnie/rocz
We:’”e””‘vv'"‘ istandardami |nowych produktow 6. Analizy i rekomendacji Zespotu ds. Ryzyk wielkosci sprzedazy produktu w poréwnaniu [ kwartalnie/ro |Kierownik Zespotu ds. nie Komitet ds. Ryzyk
rynkowymi do wielkosci planowanych, identyfikacia | cznie Ryzyk/Naczelnicy Wydziatu
1I. Brak informacji o opfacalnosci produktu mogace skutkowaé |11, Okresowe przeglady produktu bankowego kwartalnie oceny ryzyk, ogélna ocena funkcjonowania Handlowego
i i ymi decyzjami i w zakresie analizy opfacalnosci produktéw w tym w (produkty do 1 produktu
wprowadzenia zmian do produktu lub ich braku. szczegblnosci rentownosci produktow. roku)/rocznie
(produkty pow. 1
roku)
1. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na:
1) nie przestrzeganie przepisow prawa,
2) regulacji wewnetrznych, ) X X Zarzadzanie zasobami informatycznymi w tym " i
Zgodnosé dziatania banku z ) regulacj ctrzny . Nadzor nad przestrzeganiem zasad dostepu i przekazywania 2 ! yeznymiw ty Akceptacja nadawanych uprawnier: przez Testowanie pionowe kluczowego mechanizmu
" o 3) utraty informacji, Zarzadzanie uprawnieniami (zasadami dostepu i acpr " bezpieczna eksploatacja systemow ) ! " X _ " . X
przepisami prawa, regulaciami| ’ aty inform ; ) informacii obiorcom zewnetrznym, wprowadzaniu do umoéw z - ) h ! , Systemow Systemow Informatycznych |, Wiceprezes Zarzaduds. | kontrolnego w zakresie: przez ) Stanowisko Kontroli
W ™ | Bezpieczeristwo informacji 2. Zniszczenie informacji, fizycznego, programowego, zdalnego) do kazdorazowo oreom? g 8 na biezaco Dyrektor Oddziatu informatycznych oraz wdrazanie systemu na biezaco K N | azdorazowo " 282 rocznie )
wewnetrznymi standardami czer " ! © 2apisow do w canyeh oraz v ! Y Informatycznych (AS!) na podstawie opracowanych profili Finansowych ASl, kontrola pr p do Wewnetrznej
ik 3. Kradziez informacji, przetwarzania informacji nent N ! zarzadzania bezpieczeristwem informacji i jego PO '
rynkowymi ! tajemnicy informaci chronionych. ! uprawnien systemu finansowo - ksiggowego.
4. Awarie, utrzymanie
5. Wiamania do systemow,
6. Wzrost ryzyka reputacji.
1. Informacja o zmianach (Radca Prawny, Stan.
Ds.zgodnosci)
2. Analiza aktualnego stanu prawnego
3. Opracowanie projektu regulacji
P anie projext reguiac . Informacia o potrzebie dokonania zmian w innych
4. Informacja o potrzebie zmian, przestanie do "
o e ° zmiamy ' regulacjach przestana do wlasciwych
Zg0dnos¢ dziatania banku 2 ) | whasciwych merytorycznie komérek Pracownik Zespotu reestan: / ’ ) ) . ; )
105 8 - ch regulacji z aktami ! ! o 3 ow N merytorycznie komorek, przestanie opracowanego Naczelnik Wydziatu Weryfikacja, uzgodnienie projektu regulacji, Radca Prawny/Stanowisko
przepisami prawa, regulacjami ) R e ! 5. Przestanie opracowanego projektu do , Weryfikacja aktualnego stanu prawnego, okrelenie celu oraz - Administracyjno- " it - . _ " '
" Tworzenie regulacji sankcjami ze strony organow " kazdorazowo " ° na biezaco sirac  |projektu do konsultacji na biezaco ds. projektu uchwaty nabiezaco | ds. Zgodnosci/Stanowisko
wewnetrznymi standardami konsultacji (Dyr.Oddz., Zarzad) zakresu proponowanych zmian regulacji Organizacyjnego/Pracownik e , ) ) " ) ’
" nadzorczych. PR ) . ' Dyrektorom Oddziatéw Zarzadowi, zebranie D y regulacje Kontroli Wewnetrznej
rynkowymi 6. Uzgodnienie zmian, wprowadzenie do regulacii Wydziatu retcol et N
) 2mianz
7. Uzgodnienie z Radca Prawnym, Stan. ds. Wiceprezesem ds. handlowych lub Zarzadem
iceprez ) ub Zarz:
Zgodnosd, Stan. Kontroli Wewnetrzn. P Wy &
8. Przygotowanie, podjecie Uchwaty,
Zamieszczenie Aktu Prawnego w Syst. Inform.
Banku
1. Poniesienie strat finansowych (kary, sankcje) ze wzgledu na:
2g0dnos¢ dziatania banku 2 1) nie przestrzeganie przepisow prawa, Testowanie planéw awaryjnych oraz planow
rzepisami prawa, regulacjami 2) regulacji wewnetrznych, ciglosci dziatania - mechanizm zleconych do ! - ) - Testowanie pionowe Kluczowego mechanizmu
praepisami prawa, regulacy ) regulacj chrzoy ‘aglosci ¢ v . . Testowanie dotyczacy dziatari w zwigzku z Akceptacja nadawanych uprawnier przez P A 80 med -
wewnetrznymi standardami ) .. |3) utrate informac, wykonania przez dostawce systemu w ramach Weryfikacja uprawnieniami (zasadami dostepu fizycznego, 1e cotyczacy azialan w ) P " ) kontrolnego w zakresie: przez _
ik i ciaglosci orr N N . &P __ . v ykryty Dyrektor Jednostki a v Prezes Zarzadu/Wiceprezes ' W 28 rocznie Kontroli
rynkowymi. reac 2. informacji Centrum Przetwarzania danych (CPD) kazdorazowo  |programowego, zdalnego) do przetwarzania informacji oraz na biezaco " K v , or sedt ) VN [cazdorazowo ASl, kontrola pr p do )
) dziatania zen '@ | reeny ! ) : Informatycznych przegladéw uprawnien dostepu do systeméw oraz [rocznie Organizavcyjne/IOD (ASI) na podstawie opracowanych profil Zarzadu ds. finansowych A ! uprawnien Wewnetrznej
Przestrzeganie zasad 3. Kradziez informacji Tworzenie kopil zapasowych - mechanizm zlecony systeméw antywirusowych D o amt oot oot systemu finansowo - ksiegowego. Testowanie obejmuje
w antywiru uprawni
zarzadzania ryzykiem w banku 4. Awarie do wykonania przez dostawce systemu w ramach Y V! Y P réwniez sposob dokumentowania ww. czynnosci.
5. Wtamania do systemow Centrum Przetwarzania danych (CPD)
6. Wzrost ryzyka reputacji
mec i o} w
oo daitania bank 1. Brak kadr o odpowiednich kompetencjach, Weryfikacja zarzadzania kadrami, w tym okreslanie zakresie zgodnosci prowadzenia akt pracowniczych z rocznie 1000,
odnosé dziatania banku z ! ’
8 N N laciami 2. Brak planowania kadrowego, potrzeb kadrowych, zatrudniania, awansowania, Pracownik Zespotu Test e dot dziatart h Kierownik Zespotu RODO,
rzepisami prawa, regulacjami ' . ) ) ° . - ) ) - onme e estowanie dotyczace dziatar w ramac| S oW e ’ - ) o
preep ; praw N 5 ) 1M 2arzadzanie kadrami 3. Zaktécenia dziatalnosci, oraz szkolenia. Prowadzenie akt kazdorazowo | Weryfikacja akt pracowniczych, przygotowanie planu szkoler na biezaco - o dy A pélrocznie Administracyjno- Testowanie stosowania mechanizméw kontrolnychw | rocznie ds. Zgodnosci
wewnetrznymi standardami " adrami " " "
. ctrzny 4. Wysokie koszty pracy, pracowniczych. Organizacyjnego Organizacyjnego zakresie prowadzenia akt pracowniczych,
i ; e ) .
ynkowymi 5. Btedy pracownikéw Testowanie stosowania mechanizméw kontroli rocznie ds. Zgodnosci
wewnetrznej  obszarze zarzadzania ryzykiem konfliktu
o Zbieranie ofert, weryfikacja, wybor Pracownik Zespotu ) ) ) N
Zgodnosé dziatania banku z ) S ) ) e ert, wery o ) ) ownik ze: T dot. ] Kierownik Zespotu
105 € - Nie zapewnienie whasciwych warunkow pracy, brak ciaglego | ~[najkorzystniejszej; biezace naprawy; zakup, nadzér nad funke infrastruktury Administracyjno- - ot. praw ° W
przepisami prawa, regulacjami » ' ‘ rax > AW 2 " onowanier - strac uméw, prawidiowos¢ sporzadzanych polis - Administracyjno-
" Zarzadzanie infrastruktura Banku, przestarzata i wymiana srodkow trwatych Banku, ciaglosci polis vch nabiezaco | Organizacyjnego/Dyrektorzy " praw’ na biezaco strac )
wewnetrznymi i standardami N y ) 3 ) . 5 3 o : ubezpieczeniowych, zakup sprzetu Organizacyjnego/Gtéwny
! infrastruktura majatkowo-techniczna oraz sprzetu komputerowego; ubezpieczenia majatku, zbieranie ofert Oddziatow/Kierownicy : )
rynkowymi ; . Ksiggowy/AS|
majatku; plan remontéw Jednostek O
Weryfikacja kompletnosci danych czionka na
Zgodnos¢ dziatania banku 2 ) ) I deklaracji cztonkowskie], ’ o
N - N 1. baza udziatowcéw, L o, . . Pracownik Zespotu . o Kierownik Zespotu pionowe
przepisami prawa, regulacjami ) ‘exomp 2g0dnosci zapisow w deklaracji czlonkowskiej 2 , o ) ) - oWl £es Testwanie dotyczace dziatari w ramach , W - " Stanowisko Kontroli
spraw 2. ywanie funduszy wiasnych, : ! kadorazowo  |Weryfikacja rejestru  dokumentacji cztonkéw Banku nabiezaco | Administracyjno- ° ; rocznie Administracyjno- kontrolnego w zakresie prowadzenia spraw rocznie )
wewnetrznymi standardami ‘ rejestrem deklaracji strac dokumentacji czonkéw Banku strac > Wewnetrznej
3. Biedy w sprawozdawczosi - ' Organizacyjnego Organizacyjnego ctonkowskich
rynkowymi Kontrola poprawnosci wyplaty oprocentowania
wkiadéw czlonkowskich.
Weryfikacja przestrzegania przepisow prawa w
Poniesienie strat finansowych (kary, sankce) ze wzgledu na: | 2" e5ie 2asad preechowywania dokumentow.
- ) - o ' Kompletowanie zbioru dokumentéw. . : - " .
Zgodnos¢ dziatania banku 2 1) nie przestrzeganie przepisow prawa w zakresie zasad ° mer _|katdorazowo  [Podpis na protokole pryjecia dokumentacji do archiwum kazdorazowo o N
o - ° : Sporzadzanie protokofu przyjecia dokumentacii do Pracownik Zespoiu Kierownik Zespotu ) )
przepisami prawa, regulacjami _— przechowywania dokumentow, : ' ° Pl ) — , o e Testowanie pionowe Kluczowego mechanizmu , Stanowisko Kontroli
! Prowadzenie archiwum ) hiwum oraz przekazar do Organizacyjno - Testowanie dotyczace prowadzenia archiwum | rocznie Administracyjno- ) rechan! rocznie «
wewnetrznymi standardami 2) utrata dokumentéw, rehiwun oo o kontrolnego w zakresie prowadzenia archiwum Wewnetrznej
. ministracyjnego rganizacyjnego
rynkowymi 3) niekompletny zbiér dokumentéw, niszczenia raz w roku Podpis na protokole przekazania dokumentacji do niszczenia rocznie vineg ganizacyjneg

4) naruszenie tajemnicy.

Weryfikacja realizowania umowy niszczenia
dokumentéw.













